Stowa klucze do wyktadu
,Style kierowania i ich wplyw na naszezycie”
(Wyktad EUD w Biatymstoku — 31 marca 2011)

KIEROWNIK - to osoba, ktéra planuje, organizuje, motywujentkoluje
dziatania w organizaciji.

STYLE KIEROWANIA - to wzory zachows stosowane przez przetmych
przy kierowaniu pracownikami i wywieraniu na niclpiwvu.

STYL AUTOKRATYCZNY - kierownik o wszystkim decyduje sam.

STYL DEMOKRATYCZNY - kierownik przed podgiem decyzji wystuchuje
opinii i propozycji podwitadnych.

STYL LIBERALNY - kierownik stara gi sam nie podejmowadecyzji,
deleguje odpowiedzialdé na podwiadnych.



