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TELENT
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Definicja Słownika Języka Polskiego

TALENT
1. «wybitne uzdolnienie do czegoś»
2. «człowiek obdarzony wybitnymi 
zdolnościami twórczymi»

TALENT
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TALENT = zdolność + motywacja + szansa
(Glen, 2007)
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Odkrywanie i rozwijanie talentu

EKONOMICZNY UNIWERSYTET DZIECIĘCY WWW.UNIWERSYTET-DZIECIECY.PL

TALENT = zdolność + motywacja 

+ szansa

Odkrywanie i rozwijanie talentu
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„Reguła 10 lat” 
(z ang. 10-year rule) 

zostanie ekspertem w określonej 
dziedzinie wymaga 10 lat 

lub 10.000 godzin celowej praktyki 
[Ericsson, 2006]
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IGA  ŚWIĄTEK
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Zaczęła trenować grę w tenisa w wieku 5
lat. W 2016 roku, w wieku 15 lat,

przeszła na zawodowstwo i wygrała
debiutancki turniej zawodowy ITF w
Sztokholmie.

Zwyciężczyni szesnastu turniejów WTA w grze pojedynczej, w tym czterech turniejów wielkoszlemowych: French Open 
2020, 2022 i 2023 oraz US Open 2022, olimpijka z Tokio, od kwietnia 2022 do września 2023 liderka rankingu singlowego 
WTA.
Triumfatorka juniorskich turniejów wielkoszlemowych: Wimbledonu 2018 w grze pojedynczej oraz French Open 2018 w 
grze podwójnej dziewcząt w parze z Catherine McNally. Była finalistką juniorskiego Australian Open 2017 w grze podwójnej 
w parze z Mają Chwalińską oraz złotą medalistką Letnich Igrzysk Olimpijskich Młodzieży 2018 w grze podwójnej dziewcząt w 
parze ze Słowenką Kają Juvan. Po zwycięstwie we French Open 2020, gdzie w meczu finałowym pokonała Sofię Kenin 6:4, 
6:1, została pierwszym polskim zwycięzcą turnieju wielkoszlemowego w grze pojedynczej. 4 kwietnia 2022 jako pierwsza 
Polka została liderką listy WTA. Zwyciężczyni Plebiscytu Przeglądu Sportowego na 10 Najlepszych Sportowców Polski 2022 
roku. 
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Telent
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W ramach ujęcia atrybutowego można 
wyróżnić cztery odmienne podejścia do 
postrzegania talentu. Talent utożsamia się z: 

wrodzonymi zdolnościami
i uzdolnieniami

mistrzowskim 
opanowaniem umiejętności

zaangażowaniem 
i motywacją 

siłą charakteru 

Ciekawostka
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Pierwotnie termin „talent” odnosił się do jednostki masy w starożytnej 
Grecji, Rzymie, Asyrii i Babilonii.

Z czasem słowo „talent” zaczęto używać jako określenie
jednostki pieniężnej, która w zależności od miejsca i czasu,
oznaczała różną ilość metali szlachetnych.
Zanim do obrotu handlowego wprowadzono monety, zapłatę
za towar stanowiła określona ilość talentu: złota lub srebra,
którą odmierzano w jednostkach wagi.
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Ciekawostka
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Talent, w odniesieniu do kruszców, stał się jednostką
pieniądza kruszcowego.
Talent jako jednostka pieniężna liczył od 21 do blisko 69 kg 
złota lub srebra. 

Talent w starożytności 
kojarzył się więc z 
bogactwem będącym w 
posiadaniu nielicznej, 
elitarnej grupy osób.

Test Talentów Instytutu Gallupa
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Instytut Gallupa od 40 lat prowadzi systematyczne badania na temat
talentów, które pomagają doskonalić się zawodowo.

Na podstawie wyników Marcus Buckingham i Donald Clifton
zidentyfikowali talenty cechujące 150 różnych zawodów.
Tak powstał Test Talentów Instytutu Gallupa.

Mierzy on natężenie 34 talentów, ale talent 
jest tu rozumiany jako naturalnie 

powtarzający się wzorzec myślenia, 
odczuwania i zachowania, który może być 

wykorzystany produktywnie. 
www.tropicieletalentow.pl/ www.stacja7.pl
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Test Talentów Instytutu Gallupa
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Te 34 cechy pogrupowano w 4 domeny dające ogólny 
obraz osobowości.

Zorganizowanie, rozwaga, osiągnie, pryncypialność, 
bezstronność, dyscyplina, ukierunkowanie, 

naprawianie, odpowiedzialność. Osoby z takimi 
cechami wiedzą, jak doprowadzić sprawy do końca, 

zrealizować plan.

Osoby takie ustalają sobie cele i podejmują działanie. Dobrze czują się, gdy jest coś do zrobienia,
zrealizowania, organizacji lub gdy po prostu można wykazać się osiągniętymi efektami pracy.
Mają umiejętności organizacyjne, planistyczne i doprowadzania spraw do końca. Potrafią też
ocenić sens działania, szacują siły na zamiary, wyznaczają priorytety swoich działań.
Często postrzegani jako tytani pracy. Mogą mieć trudności z odpoczynkiem, gdyż potrzeba
ciągłego działania pcha je do realizacji kolejnych zamierzeń.

Test Talentów Instytutu Gallupa

EKONOMICZNY UNIWERSYTET DZIECIĘCY WWW.UNIWERSYTET-DZIECIECY.PL

Te 34 cechy pogrupowano w 4 domeny dające ogólny 
obraz osobowości.

Komunikatywność, aktywizowanie, dowodzenie, 
rywalizacja, maksymalizm, wiara w siebie, 

poważanie i czar. Osoby z tymi cechami wiedzą, 
jak mówić i być słuchanymi.

Osoby takie lubią przewodzić i podejmować wyzwania. Motywują innych do działania,
mają pewność siebie, łatwiej je zobaczyć, bowiem mają umiejętności prezentacji,
opowiadania i komunikowania się z innymi.
Budują zaangażowanie w innych, motywują i inspirują, a przy tym wiedzą, jak
przemówić do innych i wypłynąć na nich.
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Test Talentów Instytutu Gallupa
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Te 34 cechy pogrupowano w 4 domeny dające ogólny 
obraz osobowości.

Empatia, bliskość, elastyczność, współzależność, 
chęć rozwijania innych, empatia, zgodność, 
integracja i indywidualizacja oraz optymizm. 

Takie osoby spajają zespół i sprawiają, że pracuje 
on efektywniej.

Osoby z talentami z tej grupy łatwo nawiązują relację, lubią pracować i działać z innymi
osobami. Ich talenty aktywują się, gdy mogą zrobić coś z ludźmi dla ludzi.
Utrzymują spójność w zespole i są świadome, że wspólne działanie może przynieść
więcej korzyści, niż działanie w pojedynkę. Zjednują innych w zespole, łączą i tworzą
przyjazną atmosferę. Działają intuicyjnie i odbierają niewidzialne fale ludzkich uczuć i
emocji. Posiadają umiejętności interpersonalne.

Test Talentów Instytutu Gallupa
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Analizowanie, myślenie kontekstowe, tworzenie 
wizji, odkrywczość, zbieranie (kolekcjonowanie), 

intelektualizm, uczenie się, budowanie planu, 
strategii. Osoby z tymi cechami pomagają 

rozważyć wszelkie za i przeciw, analizują dokładnie 
wszystkie informacje, by podjąć rozważną decyzję.

Te 34 cechy pogrupowano w 4 domeny dające ogólny 
obraz osobowości.

Dla osób z tymi talentami myślenie jest równoznaczne z działaniem. Rozmyślają i pozyskują informacje,

wyciągają wnioski, uczą się i analizują, zbierają informacje. A wszystko po to, by podjąć najlepszą decyzję i

zmaksymalizować szansę realizacji danych strategii.

Odgadują intencje, antycypują przyszłość i rozwój wydarzeń, są kreatywne i z polotem. Osoby z tymi talentami

myślą w dłuższym horyzoncie czasowym, a talenty z tej domeny z pewnością pomagają podejmować strategiczne

i codzienne decyzje.
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Życzę powodzenia w odkrywaniu 
i rozwijaniu swoich talentów 

Dziękuję za uwagę  ☺
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