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Dlaczego o tym warto wiedziec?

* Kompetencje przysztosci to konkretne umiejetnosci, ktére
umozliwiajg nam podejmowanie decyzji oraz wykonywanie zadan

w srodowisku pracy.

* Przewidywania na rynku pracy pozwalajg mtodym ludziom
odpowiednio wczesdniej wybraé, np. swojg droge ksztatcenia.

* W nadchodzacych latach rozwdj takich technologii jak big data,
dziatania w chmurze, komputeryzacja, Internet rzeczy, robotyka,
sztuczna inteligencja i komunikacja immersyjna, prawdopodobnie
bedg miaty znaczacy wptyw na swiat pracy i zatrudnienia oraz
wywotajg daleko idgce zmiany.
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Tworcy raportu
Future of Skills. Employment in 2030

« Od 30 lat Pearson Polska wspiera nauczycieli i uczniow
W procesie ksztatcenia przez cate zycie uczestniczgc w rozwoju
i transformacji systemu edukacji. Czerpiemy z ponad 250 lat
doswiadczenia i tradycji grupy Pearson na Swiecie, ktore
tgczymy z nowoczesnymi technologiami.

» Fundacja Nesta promujgca innowacyjne pomysty, tgczaca
inicjatywy rzadow z firmami, grupami spotecznymi i lokalnymi
dziataczami w mysli idei szeroko rozumianego rozwoju.

* ekspert z Oxford Martine School, ktora jest pionierem
swiatowych badan dotyczacych globalizacji.

* W wyniku ich wspétpracy przeprowadzono wnikliwe badania,
ktdrych celem byto wytypowanie okreslonych umiejetnosci
i obszaréw wiedzy, pozgdanych w tworzgcych sie zawodach
przysztosci.

 Jak w dobie postepu technologicznego rysuje sie zatem rynek
pracy w roku 20307?
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wykonywania
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» Wzrosnie zapotrzebowanie
na umiejetnosci migkkie,
w rozwoju ktérych potrzebujemy
wsparcia,

» Warunkiem dobrej pracy bedzie ciggta
nauka i doskonalenie sie,

» W procesie nauczania powinnismy
wykorzystywaé wiele réznych
metod — im wiecej tym lepiej,

* ok. 25% ludzi motywuje sie do
samodzielnego rozwoju — szukajmy
wiec wsparcia u specjalistow,

» Uzupetniajmy kwalifikacje o te spoza
dziedziny, w ktérej sie ksztatcilismy.

Umiejetnosci przysztosci

» Raport ,Future of skills. Employment in 2030” wskazuije,
ze w nadchodzgcych latach liczy¢ sie bedg umiejetnosci
interpersonalne, spoteczne, systemowe i poznawcze.

» Wsrod dziedzin natomiast, ktore bedg konieczne do
wykonywania zawodow przysztosci, znajdujg sie te zwigzane
z zarzgdzaniem, naukami scistymi i oczywiscie jezykami
obcymi.
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Umiejetnosci przysztosci

* Uczenie siebie oraz innych
* Aktywna nauka i stuchanie
» Wspotdziatanie
» Sztuka dedukcji

» Kompleksowe rozwigzywanie
problemow

» Koordynacja
* Myslenie logiczne i krytyczne
* Ocena i podejmowanie decyzji

» Zarzgdzanie zasobami
finansowymi

» Zarzgdzanie zasobami ludzkimi

» Monitorowanie i ocena wynikéw
* Negocjowanie i perswazja
- Jasne komunikowanie sie
* Programowanie

» Szybkie reagowanie

* Percepcja spoteczna

» Ocena systemow i proceséw
 Projektowanie technologii

« Zarzadzanie czasem

» Wizualizowanie

* Instruowanie

Kompetencje spoteczne i poznawcze

Prawdopodobnie znaczgco wzrosnie popyt na specjalistéw posiadajgcych

umiejetnosci takie jak:

* zarzadzanie ludZmi - umiejetno$¢ motywowania, rozwijania oraz

kierowania jednostkami w pracy,

* zdolnos¢ do przekonywania ludzi do zmiany,
* inteligencja emocjonalna, ktéra pozwala zarzgdza¢ emocjami wtasnymi

oraz innych,

* elastycznos¢ poznawcza - wyobraznia, kreatywnos¢, empatia i ciekawosc.
sprzyja zmianie punktow widzenia i adaptacji zachowan w celu radzenia

sobie z nowym srodowiskiem,

* umiejetnosc rozwigzywania nawet najbardziej ztozonych probleméw
(w tym wychodzenie z sytuacji kryzysowych),

* krytyczne myslenie (pod postacig wykorzystywania logiki, odnajdywania

stabych i mocnych stron jednostek),
* kreatywnosc.
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Wiedza przysztosci

Logika, matematyka, fizyka
Biologia i chemia

Geografia, historia i archeologia
Jezyki obce, w tym jezyk angielski

Procedury administracyjne
i zarzgdcze

Budownictwo i konstrukcje
Produkcja i komunikacja medialna
Informatyka i elektronika
Ekonomia i rachunkowosé
Edukacja i szkolenie

Medycyna i stomatologia
Psychologia, terapia i poradnictwo
Socjologia i antropologia
Sprzedaz i Marketing

Inzynieria i Technologia
Mechanika

Produkcja zywnosci i przetwérstwo
Bezpieczenstwo publiczne i ochrona
Sprzedaz i Marketing
Telekomunikacja

Transport

* Osobisty kustosz pamieci —

Zawody przysztosci - przyktady

* Architekt wirtualnych swiatéw — osoba, ktora bedzie pomagaé osobom

sparalizowanym po ciezkich wypadkach. Architekt pomoze stworzyé tym
osobom wirtualne alter ego dajgc im tym samym namiastke normalnego

zycia.

osoba odpowiedzialna za stworzenie

personalnej symulacji naszych wspomnien. Dzieki tej symulacji, bedac juz
w podesztym wieku, bedziemy mogli odby¢ wirtualng podrdz w przesztos¢
z mozliwoscig ponownego przezywania najlepszych wspomnien.

* Traffic manager — osoba odpowiedzialna za sprawdzania ruchu na stronie

internetowej. Takg osobe bedzie interesowato ile czasu odbiorcy spedzaja
w konkretnej witrynie, jakie teksty i podstrony najchetniej odwiedzajg,
jakich fraz wyszukujg oraz skad generuje sie ruch na stronie.

)
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* Ekspert specjalista, ktéry pomoze pokazywaé nasze zycie prywatne
i zawodowe w sieci (tzw. osobisty kurator cyfrowy);

* doradca ds. opieki zdrowotnej moze pokazywac droge w labiryntach
systemow opieki zdrowotnej;

* nostalgista, ktéry bedzie pomagat stworzy¢ wystréj domu
czy mieszkania na wzér wybranej dekady z przesztosci fgczac w sobie
zawody projektanta wnetrz z opiekunem osdb starszych.
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Raport ,Future of skills. Employment in 2030”

Wskazuje, ze zachodzgce na swiecie zmiany majg i bedg mie¢
wptyw na wiele grup spotecznych.
Co ich przedstawiciele powinni mie¢ na uwadze?

NAUCZYCIELU

* bierz pod uwage zmiane/rozszerzenie kwalifikaciji,
« aktualizuj programy nauczania,

+ zwieksz dynamike pracy,

* pracuj przez aktywne nauczanie,

« stosuj wiele roznych metod nauki,

» wykorzystuj w edukacji technologie.
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STUDENCIE

* rozwijaj te umiejetnosci, jakich zaden robot nie posigdzie,
* nie ustawaj w uczeniu sie,

» poznawaj i testuj rozne techniki nauki,

* nie boj sie zadawac pytan, szukaj odpowiedzi, bgdz aktywnym
stuchaczem.

RODzICU

» motywuj swoje dziecko do aktywnej nauki,

* inspiruj — Ty tez nie ustawaj w rozwoju,
 udostepniaj mu wszelkie mozliwe narzedzia,
« dbaj, by uczyt sie jezykow obcych,

* dziataj ze wsparciem — szukaj szkolen, platform do nauki,
rozwojowych inicjatyw lokalnych itp.
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Sokrates powiedziat:

Nie moge nikogo niczego nauczy¢, moge tylko sprawic, ze zaczng
myslec.

a Albert Einstein dodatf:

Wazne jest, by nigdy nie przesta¢ pytac.
Ciekawosc nie istnieje bez przyczyny.

Kontemplujac tajemnice wiecznosci, zycia i cudowne;j struktury
rzeczywistosci, nie mozna unikng¢ leku.

Wystarczy wiec, jesli sprobujemy zrozumieé choc troche tej tajemnicy
kazdego dnia.

Nigdy nie trac swietej ciekawosci!
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kritikos z greki — zdolnos¢ wydawania sqdow, dostrzegania
roznic i podejmowania decyzji

Gtowne zadanie myslenia krytycznego polega
na odpowiedzi na pytanie:
Czy to jest prawda?

Cztery kroki w mysleniu krytycznym
1.Rozrézniaj fakty od opinii
2.Nie poddawaj sie emocjom
3.Zadawaj pytania
4.Przewiduj konsekwencje
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Krytyczne myslenie u dziecka?
www.dak.edu.pl

e Zadawaj pytania

e Zachecaj do dyskusji

* Prowokuj i kwestionuj

» Zachecaj do poszukiwania rozwigzan
* Nie udzielaj gotowych odpowiedzi

Zachecam bardzo Panstwa i Wasze dzieci do zajrzenia na strony:
www.mysleniekrytyczne.edu.pl,

www.toc.edu.pl
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http://www.mysleniekrytyczne.edu.pl/
http://www.toc.edu.pl/
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Przysztos¢ naszych uczniow

* Eksperci sg zgodni, ze wiekszos¢ ucznidow rozpoczynajgcych obecnie
nauke w szkotach podstawowych bedzie pracowac¢ w nowych typach
zawodow, ktére jeszcze nie istnieja.

* Oznacza to, ze obecny system edukacji moze nie by¢ gotowy do
przeorientowania sie i dostosowywania wpajanych kompetencji
do nieustannych zmian.

?
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Bardzo dziekuje za uwage i zycze szybkiego
odnalezienia sie w przyjaznej przysztosci.

Hanna Micinska

18



