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Czym jest zespot? @
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Zespot = grupa osob, ktore wspotpracuja razem,
dazac do realizacji wspolnych celow.

Przyktady z Waszego swiata:

druzyna sportowa
grupa projektowa w klasie
klan w grze
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Z czego sktada sie dobry zespot?
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CEL KOMUNIKACJA ZAUFANIE
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Wspélny cel @
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Cel = odpowiedz na pytanie: ,,Po co to robimy?”

* Tutaj jest cel

"

Wspdlny cel = wspélny kierunek
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Komunikacja @
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Jak dziatamy w zespole:

@ rozmawiamy
stuchamy

pytamy
@ wyjasniamy
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Rozne role w zespole @
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Lider

Pilnuje kierunku i pomaga zespotowi dziatania razem.

Pomystodawca
Tworzy nowe idee i podsuwa rozwigzania.

Organizator
Uktada plan i dba o porzadek w zadaniach.

Motywator

Daj innym mozliwosc¢ dziatania.

Prébnik
Sprawdza, czy dziata i poprawia btedy.
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Co to jest motywacja?
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Motywacja do energii do dziatania.

Skad sie bierze?

Cel — wiemy, po co cos robimy.

Wsparcie innych — ktos nam pomaga i dopinguje.

@ Poczucie, ze jestem obecny — moja rola ma znaczenie.
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4 Energia do dziatania
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Co motywuje ludzi?

Gtos jest wazny

Kazdy moze powiedziec, co mysli i by¢ wystuchanym.

Docenianie wktadu
Pochwalg sie

Robimy to, w czym jesteSmy dobrzy

Kazdy ma talent — warto go uzywac.

Dobra atmosfera

Zyczliwoéé i dziatanie, ktore chce sie zastosowac.
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Co ostabia motywacje? @
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Krytyka bez wyjasnien
Ignorowanie pomystow
Chaos

Nierowny podziat zadan
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Kim jest dobry lider? @
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Pomaga innym, zamiast tylko
wydawac polecenie.

& Wskazuje kierunek i wspiera

Dobry lider stucha, wyjasnia i dodaje odwage —
dzieki temu zespoét dziata razem.
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Co robi dobry lider? @
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Pomaga innym,

Stucha kazdego

Daje gtos wszystkim

Ustala jasne zasady

Dba o wspotprace

Daje wsparcie i pochwaty
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Jak sobie radzi¢ z konfliktami? @
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Runda Wspdlne Podziat zadan
wypowiedzi rozwigzanie

Pamietaj: rozmawiamy spokojnie, stuchamy innych, szukamy rozwigzan
razem.
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SILA POMYStLY FRAJDA

Druzyna jest silniejsza niz pojedyncza Wspdlnie rodzg sie lepsze pomysty . Praca razem daje rados¢ i dobrg atmosfere.
osoba.
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EUD’
PrzejScie do zadania

Za chwile stworzymy minizespoty i sprawdzimy umiejetnosci w praktyce.

1 202

Czas warsztatu: 15 min Praca w mini-zespotach

Ustalcie role, trzymajcie sie zasad i dziatajcie razem!
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Zadanie: ,,Druzyna Marzen - @
misja specjalna” “eup®

Stworzcie zespo6t Superbohaterow:

o Kazdy ma unikalng moc - jakga?

o Ustalcie 3 zasady, ktérych ma
przestrzegac kazdy bohater.

o 1-minutowa scenka do przygotowania o
tym jak podczas wymyslonej przez Was
misji sq wykorzystywane konkretne
moce w zespole.
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Jak dziata¢ w grupie? 2S)
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Podzielcie sie rolami
Kazde zadanie: np. lider, organizator, pomystodawca.

Kazdy moéwi po kolei
Stuchamy siebie i nie przerywamy

Zapisz w mys$lach najwazniejszych pomystow
Wybieramy 2-3 kluczowe idee do scenki.

Pilnujcie czasu (15 min)
Ustalcie ,straznika czasu”, ktéry przypomina o postepach.
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15 minut

Praca zespotowa
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Czas na prezentacije!

@ Kazda grupa ma 1 minute

o Nazwa zespotu e 3 zasady . Scenka / misja
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